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شورای عالی انقلاب فرهنگی شورایی است 
که به فرمان امام خمینی)ره( تشــکیل شــد و 
تصمیمات و مصوباتش لازم الاجــرا و در حکم 
قانون است. هم زمان با سقوط رژیم پهلوی یکی 
از مسائل مهم کشور در آن دوره از تاریخ، بحث 
موسسات آموزشی و نهادهای فرهنگی بود. در 
واقع بعد از تعطیلی دانشــگاه ها، به فرمان امام 
نخستین ترکیب شورای عالی انقلاب فرهنگی به 
عنوان ستاد انقلاب فرهنگی به منظور ساماندهی 
امور فرهنگی در مدارس و دانشــگاه ها شــکل 
گرفت. فعالیت این ستاد از ســال ۵۹ آغاز و تا 
نیمه ی دوم سال 62 ادامه داشــت. بعد از آن با 
پیشنهاد آیت الله خامنه ای -رئیس جمهور وقت- 
مقرر شد تا ستاد انقلاب فرهنگی مورد بازنگری 
قرار بگیرد. به علاوه این پیشــنهاد در تاریخ ۱۹ 
آذر ۱۳6۳ امام خمینی دستور تشکیل شورای 
عالی انقلاب فرهنگی را صادر کردند. شورای عالی 
انقلاب فرهنگی بی گمان یکی از دستاوردهای 
مهم پیروزی شکوهمند انقلاب اسلامی به شمار 
می رود که بــا هدف گســترش و نفوذ فرهنگ 
اسلامی در جامعه تشکیل شده است و  همانطور 
که از نامش بر می آید این شورا مکانی برای رایزنی 
و مشورت پیرامون مسائل مختلف فرهنگی است 
که شامل اعضای حقیقی و حقوقی می شود. در 
این یادداشت، تلاش میشود تا با بررسی عملکرد 
شورای عالی انقلاب فرهنگی، دلایل ناکامیها و 

چالشهای آن تحلیل شود.
چند دهه از تشکیل شــورای عالی انقلاب 
فرهنگی میگذرد و در این مــدت، این نهاد به 
عنوان یکی از ارکان اصلی سیاستگذاری فرهنگی 
کشــور، اهداف و مأموریتهای بلندی را دنبال 
کرده اســت. با این حال، واقعیتهای موجود در 
جامعه و چالشهای فرهنگی پیشروی ایران نشان 
میدهد که این شورا نتوانسته بهخوبی به اهداف 
تعریفشده خود دست یابد. شورای عالی انقلاب 
فرهنگی در آغاز به منظور تحقق انقلاب فرهنگی 
و ایجاد تحول در حوزه فرهنگ کشور تأسیس 
شد. هدف اصلی این شــورا گسترش و تعمیق 
فرهنگ اســلامی و جلوگیری از نفوذ فرهنگ 
غربی و مادیپرستی بود. با این حال، بررسی روند 
فعلی فرهنگی جامعه نشان میدهد که نه تنها این 
اهداف محقق نشده، بلکه در بسیاری از موارد، 
فاصلهای عمیق میان اهداف شورا و واقعیتهای 

فرهنگی جامعه بهوجود آمده است. 

درک نادرست از مقوله فرهنگ
یکی از مشکلات اساسی شورای عالی انقلاب 
فرهنگی، درک نادرست و پوزیتیویستی از مقوله 
فرهنگ اســت. فرهنگ یک مقوله غیرمادی و 
اگزیستانسیل اســت که نیاز به درکی عمیق و 
انسانی دارد. در ساختار سیاسی و اجتماعی ما، 
از جمله در شورای عالی انقلاب فرهنگی هنوز 

این تصور خام، وجود دارد کــه گویی فرهنگ 
یک مقوله اداری و اجرایی اســت و با تشــکیل 
ستاد و صدور بخشــنامه و دستورالعمل¬های 
اجرایــی می توانیم بر فرهنگ اثرگذار باشــیم. 
این درک نادرســت مانع از آن شــده است که 
شورا بتواند بهدرســتی بر فرهنگ کشور تأثیر 
بگذارد. سیاســتگذاری فرهنگی در بسیاری از 
کشــورهای جهان با درک صحیح از فرهنگ و 
نیازهای اجتماعی انجام میشود. با این حال، در 
ایران، سیاستگذاریهای فرهنگی غالباً بهصورت 
بوروکراتیک و بدون توجه به واقعیتهای اجتماعی 
و فرهنگی انجام میشود. این وضعیت باعث شده 
است که بسیاری از برنامههای فرهنگی بهجای 
ایجاد تحولی مثبت، بــه نارضایتی و بیاعتنایی 

عمومی منجر شوند.
اعضای شــورا ترکیبــی از افــراد انتخابی 
و انتصابی اســت که ترکیب این افــراد باهم، 
شرایطی را پدید آورده اســت که می توان آن را 
»قفل شــدگی« نام نهاد. از جهتی، مســئولین 
دولتی که با رأی مردم انتخاب شــده اند در این 
شورا هســتند و از طرف دیگر افرادی با دستور 
مستقیم مقام معظم رهبری به این شورا اضافه 
شدند. مسئولین دولتی در امر فرهنگی به دنبال 
هنجار ها هســتند، چراکه نیازمنــد رأی مردم 
هستند و اساســاً به خاطر رأی و اعتماد مردم 
است که آنان به چنین جایگاهی رسیدند. آنان 

فرار مغزها و 
تمایل به مهاجرت 
به کشورهای غربی 
به عنوان یک پدیده 
نگران کننده در 
جامعه ما مشاهده 
می شود. این وضعیت 
نشان دهنده ناکامی 
شورای عالی انقلاب 
فرهنگی در تحقق 
اهداف خود است. در 
حالی که قرار بود این 
شورا نسل جوان را به 
ارزش های تاریخی و 
دینی خود بازگرداند

 شورای عالی انقلاب فرهنگی 
 کجا ایستاده است 
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